
ITSEARVIOINNIN TYÖKALU
Ikääntyvien luontoyhteyden ylläpitämisestä ja vahvistamisesta

huolehtiminen ikääntyvien päivätoiminnassa

A. Rakenteet 
“maaperä”

Toteutuu
hyvin

Osittain
toteutuu Ei toteudu

Toimipisteessä on selkeä vastuunjako eli nimetty
vastuuhenkilö luontoyhteyden ylläpitämisen
edistämiseksi.

Luonnonläheinen toiminta on kirjattu osaksi
toimintasuunnitelmaa.

Luontoyhteyden tukemiselle on varattu työaikaa.

Luontoa hyödyntävät käytännöt arvioidaan ja niitä
kehitetään säännöllisesti sisäisesti.

B. Ympäristö
“ravinteet”

Toteutuu
hyvin

Osittain
toteutuu Ei toteudu

Asiakkailla on mahdollisuus nähdä luontoa sisätiloista
käsin (esim. ikkunanäkymät, viherkasvit, akvaario,
lintujen ruokinta).

Luontokokemusten mahdollistuminen on turvallista ja
esteetöntä kaiken toimintakykyisille asiakkaille
(liikkumisen apuvälineet, liukkauden torjunta).

Toimipisteessä on huomioitu luonnon monimuotoisuus
(kasvit, puut, kukat, hyönteiset, linnut).

Luontoelementtejä on sisällä vuodenaikojen mukaisesti
(oksat, kukat, kävyt, lumi, vesi, tuoksut).

C. Resurssit
“valo & varjot”

Toteutuu
hyvin

Osittain
toteutuu Ei toteudu

Henkilöstöllä on riittävästi tietoa ja osaamista luonnon
hyödyntämiseksi osana omaa työtä sekä mahdollisuus
päivittää osaamistaan.



Toimipisteessä on käytettävissä materiaaleja ja
välineitä luontotoimintaan (esim. kasveja, lintu- ja
hyönteishotelleja, luontokirjoja, retkitarvikkeita).

Luonto liitetään toiminnan arkisiin hetkiin (esim. kylpy-
ja ruokailutilanteet), ei vain erillisiin virkistystuokioihin.

Henkilöstöä kannustetaan ottamaan luonto osaksi
omaa työhyvinvoinnin edistämistä (esim. tauot
luonnon äärellä ja/tai luontoelementtien äärellä).

D. Yhteisöt
“pölytys”

Toteutuu
hyvin

Osittain
toteutuu Ei toteudu

Asiakkaat osallistetaan omaa luontosuhdettaan (ja
sitä kautta hyvinvointiaan) vahvistavan toiminnan
suunnitteluun.

Yhteistyön mahdollisuudet vapaaehtoisten ja
paikallisten toimijoiden kanssa luonnon kokemusten
mahdollistamiseksi on kartoitettu ja niistä ollaan
tietoisia.

Alueellista yhteistyötä vapaaehtoisten sekä paikallisten
toimijoiden kanssa hyödynnetään aktiivisesti.

Kehittämiskohteet itsearvioinnin perusteella:

Vahvuudet itsearvioinnin perusteella:


